Zmluva o dielo ¢. 58-12/2014 - PZS
Zmluva o vykonavani niektorych ¢innosti pracovne] zdravotnej sluzby

uzatvorenda v znnsle § 336 a dalsich zak. ¢. 3131991 Zb. — Obchodného zakonnika v zneni
neskorsich predpisovy

medzi zmluvnymi stranami:

Objednavatel:  OBEC BATOROVE KOSIHY - OBECNY URAD
946 34 Batorove Kosthy 873
zastupeny - Mgr. Roland LABANCY - starosta obce
ICO: 00306711
DIC: 2021046731
ICDPH: SK2021046731

a

Poskytovatel’ JPCentrum - Prehoda, s.r.o.
J. G. Tajovského 11,941 31 Dvory nad Zitavou
Penazny tstav: VUB, a.s. Nové Zamky
Cislo uétu: 2591978754/0200
ICO: 44744412, DIC: 2022815201 ICDPH: SK2022815201
Tel.: 0903 302 678 - Ing. Tomas Prehoda
Tel: 035/6485400
Fax: 035/6485401
e-mail: infow3pcentrun.sk
www.3pcentrum.sk

s nasledovnym obsahom:

I.
Uvodné ustanovenie

Poskytovatel ako subjekt podnikajuci v oblasti bezpetnosti a ochrany zdravia pri praci opravnenim
na poskytovanie vykonu bezpecnostnotechnicke) sluzby dodavatel'skym sposobom ¢. BTS-0132/13,
ev. ¢islo UVZ SR - OPPL/9033/2014 a objednavatel” ako spolo¢nost’ so zaujmom o dodavatel'ské
vykonavanie niektorych ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby u zamestnavatel'ov, ktorych zamestnanci
vykonavaju prace zaraden¢ do kategorie 1 alebo 2 uzatvaraji tito zmluvu.

IL.
Predmet zmluvy

Na ziadost’ objednavatela vykonavat niektoré ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30a ods. 5
zakona ¢. 355/2007 Z.z. dodavatel'skym sposobom u zamestnavatelov, ktorych zamestnanci
vykonavaji prace zaradené do kategorie 1 alebo 2 v rozsahu podla § 30d ods. 1 pism. a) az d), pism.
f), ¢). h) prvého bodu a pism. i) zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane. podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 204/2014 Z.z. (dalej len "zdkon ¢.
355/2007 Z.z.").
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I
Povinnosti poskvtovatel’a - Specifikacia predmetu zmluvy

Poskytovatel” sa zavazuje vykonavat pre objednavatela pracovni zdravotni sluzbu v rozsahu a za
podmienok dojednanych v tejto zmluve.

Napli ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby

(1) Pracovna zdravotna sluzba vykonava zdravotny dohl'ad najma tym, ze
a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykonavania prace z hl'adiska ich mozného
vplyvu na zdravie zamestnancov [§ 30 ods. 1 pism. h)].

b) zist'uje expoziciu zamestnancov faktorom price a pracovného prostredia a ich mozné kombinované
u¢inky na zdravie,

¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci, a podiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje zamestnavatel'ovi opatrenia na znizenie
alebo odstranenie rizika,

d) vypracuva navrhy na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik,
b

f) podporuje prisposobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska ochrany
zdravia,

g) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri

1. planovani a organizécii prace a odpo¢inku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk a
pracovnych miest a spdsobu vykonu prace z hl'adiska ochrany zdravia,

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovncho prostredia alebo
technoldgii. ktoré sa pouzivaju alebo planuju pouzivat’,

3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psychologii prace a ergonomii,

h) zi¢astnuje sa na

1. vypracuvani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepSovani pracovnych
podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo zdravotného hlradiska,

2. ¢innostiach spojenych so zarad'ovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu, 341)

3. rozboroch pracovnej neschopnosti, choréb z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,

4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie zivota alebo zdravia zamestnancov,

5. organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci alebo vzdelava
vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podla osobitného predpisu, 34j)

6. zabezpecovani rekondi¢ného pobytu, 34k)

i) spolupracuje pri poskytovani informécii, vzdelavania a vychovy v oblasti ochrany a kladného
ovplyviovania zdravia, hygieny, fyziologie, psychologie prace a ergonomii,

V.
Zavizky
A) Poskytovatela:
Poskytovatel sa zavazuje:
- zhotovit” a vykonavat dielo odborne sposobilymi osobami
- zhotovit" a vykonavat™ dielo v rozsahu a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve a v sulade so
vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
- postupovat pri vykonavani predmetu zmluvy vsulade s informaciami  poskytnutymi
objednavatelom a v stlade s jeho zaujmami.
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- odovzdat objednavatel'ovi vietky dokumenty, ktoré mu boli poskytnuté, alebo ktoré za neho
prevzal, ak ich pri d’alsom poskytovani sluzieb nebude potrebovat’.

B) Objednavatela:

Objednavatel sa zavizuje:

- poskytnut’ poskytovatel'ovi vietky pozadované¢ podklady ainformacie potrebné na vykon
predmetu  zmluvy  ainformacie o dalSich  skutoc¢nostiach.  ktoré vzhladom na charakter
poskytovanych sluzieb mézu mat’ vyznam pre jeho ¢innost,

- umoznit poskytovatelovi vstup do svojich priestorov,

- spoluposobit” pri realizacii predmetu zmluvy a poskytnut' poskytovatelovi vsetku potrebnu

sucinnost.,
- zaplatit poskytovatel'ovi odmenu za vykonané sluzby v sulade s ¢l. V.

(3]

V.
Odmena
Zmluvné strany sa dohodli, Zze zamestnavatel je povinny platit’ poskytovatelovi za
vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby odmenu podl'a ustanoveni tohto ¢lanku.

Za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby je zamestnavatel povinny zaplatit
poskytovatel'ovi pausalnu mesacni odmenu vo vyske 50,00 €/mes. a ostatné innosti podl'a
prilohy & 1. Zmluvné strany pre vylicenie pochybnosti potvrdzuju, ze odmena podla tohto
bodu je dohodnuta ako pauSalna, ateda na jej vysku a povinnost’ zaplatit' ju nema vplyv
skutoény rozsah ¢innosti vykonanych poskytovatel'om pre zamestnavatel'a za mesiac, za ktory
je odmena fakturovana.

K odmene podl'a ustanoveni tohto ¢lanku bude uctovana dan z pridanej hodnoty.

Poskytovatel je opravneny na konci kazdého mesiaca trvania tejto zmluvy vystavit' faktiru na
odmenu podla tohto ¢lanku. Faktura bude splatna do 14. (Strnasteho) dna kalendameho
mesiaca nasledujiceho po mesiaci, za ktory sa fakturuje. Fakturovana suma bude zaplatena
prostrednictvom banky na u¢et uvedeny vo fakture.

Zmluvné strany sa dohodli, ze ak sa zamestnavatel” dostane do omeSkania so zaplatenim
faktury vystavenej podla tohto ¢lanku je povinny zaplatit” poskytovatel'ovi urok z omeskania
vo vyske 0,05% z dlznej sumy za kazdy aj zacaty den omeSkania.

Pripadnd zmena ceny v zavislosti od objektivnych vplyvov (zmena pravnych predpisov,
devalvacia, resp. revalvacia Eura, regulacné opatrenia Statu a pod.), ku ktorym dojde po datume
uzatvorenia tejto zmluvy bude po vziajomnej dohode zmluvnych stran premietnuta do ceny diela
formou dodatku.

[§S]

VI.
Osobitné ustanovenia

Zamestnavatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatelovi po dobu trvania tejto zmluvy vietku
su¢innost’ potrebnu na splnenie zavizkov poskytovatela vyplyvajucich z tejto zmluvy.

Zamestnavatel’ je povinny pisomne informovat poskytovatela o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej
zmene (napr. zavedenie novej technologie, nového pracovného postupu alebo nového/novych
pracovnych prostriedkov), ktori zamestnavatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk,
a ktord méze mat’ za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné
strany bez zbyto¢ného odkladu po doruceni oznamenia podla predchiadzajuce) vety dohodnu
pripadné podrobnosti o splneni zaviizkov poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu
k pracovisku. ktorého sa oznamena zmena tyka.
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VIL
Dorucovanie

Akekol'vek oznamenie ¢ iny tkon uskuto¢neny na zaklade tejto zmluvy bude uskutoéneny. ak
nie je dale) dohodnut¢ inak, v pisomnej forme. v slovenskom jazyku a bude doru¢ovany na
adresu zmluvnej strany uvedenu v zahlavi tejto zmluvy alebo na intG adresu uréent podla
ustanoveni tohto ¢lanku.

Ak v tejto zmluve nie je uvedené inak. upozornenia, oznamenia, informacie a navrhy podla

tejto zmluvy si zmluvné strany modzu adresovat aj telefonicky, faxom alebo prostrednictvom

clektronickej posty, ak to ich povaha pripusta. Pre potreby takejto komunikacie sa pouziju

telefonne cisla, Cisla faxu, resp. adresy elektronickej poSty zmluvnych stran uvedené v zahlavi

tejto zmluvy. Zmluvné strany sa zaviazuju zabezpedit' podmienky pre komunikaciu podla tohto

bodu zmluvy.

[B]

N

VIIL
Ustanovenia o spracovavani osobnych udajov (poverenie sprostredkovatel’a)

Zamestnavatel ako prevadzkovatel’ spractiva osobné udaje svojich zamestnancov, uchadzacov
o zamestnanie,  spolupracujucich  o0s6b a dalsich 0s6b na podklade existencie
pracovnopravnych vztahov (d'alej len ako ..dotknuté osoby™).

Poskytovatel' ako sprostredkovatel’ ma spracuvat’ osobné dotknutych oséb za ucelom
zabezpeCenia Cinnosti potrebnych na plnenie svojich povinnosti suvisiacich s vykonavanim
pracovnej zdravotnej sluzby podla tejto zmluvy. Na tento u¢el zamestnavatel ako
prevadzkovatel' poziadal poskytovatela ako sprostredkovatel'a o spracovavanie osobnych
tdajov dotknutych oséb a poskytovatel’ ako sprostredkovatel” s tym suhlasil za podmienok
uvedenych v tomto ¢lanku. Ak sa v tomto ¢lanku pouziva pojem prevadzkovatel ma sa tym na
mysli zamestnavatel” a ak sa v tomto ¢lanku pouziva pojem sprostredkovatel’ mé sa tym na
mysli poskytovatel’.

Sprostredkovatel’  je opravneny zacat® so spracivanim osobnych tudajov v mene
prevadzkovatel'a dilom nadobudnutia u¢innosti tejto zmluvy.

Ucelom spractivania osobnych udajov je plnenie povinnosti sprostredkovatel'a, vyplyvajucich
z tejto zmluvy.

Informacny systém v ktorom budi osobné udaje vramei poverenia podla tejto zmluvy
spracovavane sprostredkovatel'om je: AIBIS

Prevadzkovatel’ poveruje sprostredkovatela, aby spracovaval osobné tdaje dotknutych osdb
v nasledovnom rozsahu:

a) krstné meno, priezvisko, titul,

b) adresa,

¢) rodné ¢islo,

d) datum narodenia

e) udaj. ze osoba je v pracovnopravnom vztahu s prevadzkovatel'om.

Osobn¢ udaje, ktor¢ na zaklade tejto zmluvy budli spracovavané sprostredkovatelom
vrozsahu podla bodu 6 tohto ¢lanku budu spracovavané o nasledovnych skupinach
dotknutych osoh:

a) zamestnanci prevadzkovatela,

b) uchadzacéi o zamestnanie,

¢) spolupracujice osoby a

d) dalsie osoby na podklade existencie pracovnopravnych vztahov.

Pri spractuvani osobnych udajov je sprostredkovatel povinny dodrziavat zakon ¢. 122/2013 Z.
2. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorveh zakonov (dalej len ako ..zakon
o ochranc osobnyvch udajov—).
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Sprostredkovatel je povinny pouc¢it’ vietky svoje opravnen¢ osoby v zmysle § 21 zakona
o ochrane osobnvch udajov.
Sprostredkovatel” bude spractuvat’ osobné udaje vo vlastnych priestoroch, na vlastnych
vypoctovyeh prostriedkoch a viastnymi opravnenymi osobami. ak nie je d'alej v tejto zmluve
dohodnuté inak. (najmi ak ich bude spractvat’ prostrednictvom subdodavatela). Osobné udaje
bude poskytovat’ prevadzkovatel sprostredkovatelovi osobne v papierovej forme na nosici
podpisanom prevadzkovatelom alebo elektronickou postou.

. Vypracované dokumenty je sprostredkovatel povinny dorucovat” prevadzkovatelovi v stlade

s ustanoveniami ¢lanku V tejto zmluvy. Osobné udaje dotknutyeh osob, s vynimkou udajov zo
zdravotne] dokumentacie, ktor¢ budu sprostredkovatel'om spracuvané a archivované v stlade s
poziadavkami prislusnych pravnych predpisov, budua sprostredkovatelom spracuvané vyluéne
po dobu trvania tejto zmluvy, resp. po ¢as nevyhnutne potrebny na dosiahnutie Géelu
spracuvania, pricom bezodkladne po dosiahnuti ucelu spracuvania osobnych Gdajov je
sprostredkovatel” povinny zabezpecit' likvidaciu osobnyeh tdajov dotknutych o0sob v stlade so
zakonom o ochrane osobnyvch tdajov.

. Sprostredkovatel” je v ramei poverenia podla tejto zmluvy opravneny vo vyssie uvedenom

informacnom systéme vykonavat’ s osobnymi udajmi nasledovné operacie — moze ich:
a) ziskavat,

b) zhromazdovat,

¢) zaznamenavat,

d) usporaduvat,

e) prepracovavat’, menit’,
f)  vyhladavat,

¢) prehliadat,

h) preskupovat,

i) kombinovat,

j)  premiestiiovat,

k) vyuzivat,

) uchovavat,

m) likvidovat,

n) prenasat,

0) poskytovat.

IX.
Zachovanie mléanlivosti

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, ze pocas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skonéeni budi
zachovavat’ mlCanlivost’ o vietkych skutoCnostiach organizaénej, finanénej, obchodnej, vyrobnej
a technickej povahy, o ktorych sa vzajomne dozvedeli pocas rokovania o uzatvoreni tejto zmluvy, pri
jej podpise, alebo pri realizacii predmetu zmluvy.

X.
Doba platnosti

Tato zmluva je uzatvorena na dobu neurcita s platnostou od 01.01.2015. Kazda zo zmluvnych stran
moze vypovedat’ tito zmluvu bez uvedenia dovodu s mesaénou vypovednou lehotou. Vypovedna
lehota za¢ina plynut prvym dnom mesiaca nasledujuceho po doru¢eni pisomnej vypovede druhej
zmluvnej strane. Odstipit’ s okamzitou platnostou od tejto zmluvy moze ktorakol'vek zo
zmluvnych stran v zmysle § 48 Obcianskeho zakonnika, ak druhda zmluvné strana porusi zmluvu
podstatnym spésobom. Za porusenie zmluvy podstatnym sposobom zo strany objednavatela sa
povazuje najmd nevyplatenie zmluvne dohodnutej odmeny riadne a véas . najneskdr vsak do 3
pracovnyvch dni od jej splatnosti. Za podstatné porusenie tejto zmluvy zo strany poskytovatela sa
povazuje najma neplnenie, oneskorené -, nedostatocné alebo vadné plnenie ktoréhokolvek zo
zmluvnych zavizkov.
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Cl. XI,
Zaverecné ustanovenia
1. Akékol'vek zmeny alebo doplnenia k tejto zmluve s pre zmluvné strany zavizné len viedy. ak st
vyhotoven¢ pisomne vo forme dodatku a st obojstranne podpisané. Navrhy dodatkov moze
predkladat’ ktorakol'vek zo zmluvnych stran.
Pravne vztahy vtejto zmluve vyslovne neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného

(B

zakonnika.

Vo Dvoroch nad Zitavou, dna: 31.12.2014

3PCentrum - Prehoda, s.r.o. 1
za poskytovatela za objednavatela
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