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Obec Bátorove Kosihy na základe schválených „Národných priorít rozvoja sociálnych 
služieb na roky 2021 – 2030“, zverejnených 12. 03. 2021, a „Národnej stratégie 
deinštitucionalizácie systému sociálnych služieb a náhradnej starostlivosti v SR“, schválenej 
uznesením vlády SR č. 222/2021 dňa 28. 04. 2021, pristúpila k ďalšiemu pokračovaniu a 
aktualizácii „Komunitného plánu sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy“ na obdobie rokov 
2026 – 2030 v súlade § 83 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení 
zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších 
predpisov. 

Pôvodný Komunitný plán sociálnych služieb bol spracovaný v roku 2017 na obdobie 
piatich rokov a následne bol aktualizovaný pre obdobie rokov 2021 – 2025. Predkladaný 
dokument predstavuje nadväzujúcu aktualizáciu tohto KPSS pre obdobie rokov 2026 – 2030. 
Pri jeho spracovaní obec vychádzala z platných národných priorít a zároveň posúdila vlastné 
možnosti a záujem obce na rozvoji sociálnych služieb, zohľadnila potreby obyvateľov a 
prijímateľov sociálnych služieb a aktualizovala dostupné demografické a vecné údaje tak, aby 
dokument poskytoval realistický a použiteľný rámec pre ďalšie plánovanie a zabezpečovanie 
sociálnych služieb v obci. 

Táto aktualizácia dopĺňa a spresňuje kvalitatívne a kvantitatívne ukazovatele (najmä v 
oblasti demografického vývoja, existujúcich kapacít a identifikovaných potrieb), aby bol 
„Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy“ pre obdobie 2026 – 2030 v plnom 
súlade s platnou legislatívou a zároveň v súlade so smerovaním reformných a strategických 
dokumentov na národnej úrovni. 

Komunitné plánovanie sa v súčasnosti dostáva čoraz viac do popredia a stáva sa 
súčasťou regionálnej politiky. Predstavuje trojdimenzionálny vzťah medzi zadávateľmi, 
poskytovateľmi a užívateľmi sociálnych služieb. Je nástrojom, ktorý poukazuje na potreby 
občanov a následne hľadá riešenie ich sociálnych potrieb. Komunitné plánovanie zisťuje 
nedostatky v súvislosti s poskytovaním sociálnych služieb a stanovuje priority budúceho 
rozvoja. 
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3 Aktualizovaný Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy 2026-2030 

  
 Aktualizovaný „Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy na roky         
2026 – 2030“ predstavuje strednodobý programový a koncepčný dokument sociálnej politiky 
obce v oblasti rozvoja sociálnych služieb. Dokument je spracovaný s ohľadom na jednotlivé 
cieľové skupiny obyvateľov a vychádza z identifikovaných potrieb obce, dostupných miestnych 
možností a zdrojov, ako aj z participácie kľúčových aktérov – zadávateľa, poskytovateľov a 
prijímateľov sociálnych služieb. Sociálne služby sú v ňom posudzované v kontexte služieb 
zabezpečovaných verejnými aj neverejnými poskytovateľmi pôsobiacimi na území obce 
Bátorove Kosihy a v jej dostupnom okolí. 
Komunitný plán sociálnych služieb ako nástroj plánovania a riadenia rozvojových procesov v 
sociálnej oblasti stanovuje ciele, priority, opatrenia a konkrétne aktivity obce na obdobie rokov 
2026 – 2030. Zároveň určuje rámec pre ich realizáciu, priebežné monitorovanie a pravidelné 
vyhodnocovanie tak, aby rozvoj sociálnych služieb reagoval na meniace sa potreby obyvateľov 
obce Bátorove Kosihy a bol zabezpečený transparentným a koordinovaným spôsobom. 
 
 
     Cieľové skupiny a demografické východiská (aktualizácia pre obdobie 2026 – 2030) 
 

Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy na roky 2026 – 2030 plánuje 
rozvoj sociálnych služieb obce pre nasledovné cieľové skupiny: 

- seniori, čiže obyvatelia po dovŕšení dôchodkového veku, 
- občania s ťažkým zdravotným postihnutím a nepriaznivým zdravotným stavom, 
- rodiny s deťmi, 
- občania ohrození rizikom sociálneho vylúčenia.  

Keďže definovanie cieľových skupín má v komunitnom plánovaní zmysel najmä v spojení 
s reálnou veľkosťou a trendmi populácie, veku, prirodzeného prírastku, úbytku a migrácie, obec 
v rámci  aktualizácie KPSS dopĺňa aj demografické východiská. Tieto údaje tvoria podklad pre 
odhad dopytu po terénnych, ambulantných a pobytových službách -najmä pri starnutí 
populácie- a pre plánovanie kapacít a personálneho zabezpečenia.  

Aktuálny počet obyvateľov a vekové kategórie  

V obci Bátorove Kosihy je podľa vekových kategórií evidovaná nasledovná štruktúra 
obyvateľstva (roky 2020- 2025):  

 
Zloženie obyvateľstva podľa vekových kategórií    
Rok: 2025    
Vekové kategórie:   ženy: muži: celkom: 
deti od 0 do 6 rokov  87 89 176 
od 6 do 18 rokov   183 185 368 
produkt.vek: 18-62 r  967 993 1960 
obyvatelia od 62 r.veku 473 315 788 
        3292 
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Zloženie obyvateľstva podľa vekových kategórií    
Rok: 2024    
Vekové kategórie:   ženy: muži: celkom: 
deti od 0 do 6 rokov  96 84 180 
od 6 do 18 rokov   183 183 366 
produkt.vek: 18-62 r  973 993 1966 
obyvatelia od 62 r.veku 469 309 778 
        3290 

 
Zloženie obyvateľstva podľa vekových kategórií    
Rok: 2023    
Vekové kategórie:   ženy: muži: celkom: 
deti od 0 do 6 rokov  102 75 177 
od 6 do 18 rokov   185 186 371 
produkt.vek: 18-62 r  962 1008 1970 
obyvatelia od 62 r.veku 471 295 766 
        3284 

Zloženie obyvateľstva podľa vekových kategórií  
Rok: 2022    
Vekové kategórie: ženy: muži: celkom: 
deti od 0 do 6 rokov 102 73 175 
od 6 do 18 rokov 187 181 368 
produkt.vek: 18-62 r 963 1018 1981 
obyvatelia od 62 
r.veku 462 284 746 
        3270 

 
 
 

Zloženie obyvateľstva podľa vekových kategórií  
Rok: 2020    
Vekové kategórie: ženy: muži: celkom: 
deti od 0 do 6 rokov 93 78 171 
od 6 do 18 rokov 200 188 388 
produkt.vek: 18-62 r 970 1042 2012 
obyvatelia od 62 
r.veku 466 284 750 
        3321 

 

 Zloženie obyvateľstva podľa vekových kategórií  
Rok: 2021    
Vekové kategórie: ženy: muži: celkom: 
deti od 0 do 6 rokov 98 71 169 
od 6 do 18 rokov 192 191 383 
produkt.vek: 18-62 r 971 1032 2003 
obyvatelia od 62 
r.veku 464 282 746 
        3301 
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Z porovnania rokov 2020 – 2025 je viditeľné, že celkový počet obyvateľov sa pohybuje 
približne na stabilnej úrovni okolo 3 270 – 3 321 obyvateľov, pričom v roku 2025 je 
evidovaných 3292 obyvateľov.  

Historické hodnoty počtu obyvateľov 

Pre potreby aktualizácie KPSS obec uvádza kontinuitnú časovú radu vývoja počtu 
obyvateľov (1921 – 2025), pričom pre obdobie bezprostredne relevantné pre plánovanie 2026 
– 2030 uvádza aj roky 2020 – 2025:  
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Vývoj počtu narodených a zomretých (prirodzený pohyb obyvateľstva) 

Prirodzený pohyb obyvateľstva je pre plánovanie sociálnych služieb dôležitý najmä z 
hľadiska dlhodobého trendu vekovej štruktúry a očakávaného dopytu po službách pre seniorov 
a odkázané osoby. Pre podrobnú orientáciu obec uvádza údaje za roky 2002 – 2025:  

Rok: 
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Vývoj prisťahovaných a odsťahovaných (mechanický pohyb obyvateľstva) 

Migrácia priamo ovplyvňuje štruktúru domácností, dostupnosť neformálnej rodinnej 
podpory (najmä pri senioroch) a tiež potenciál pracovnej sily v opatrovateľských a podporných 
službách. Obec uvádza údaje za roky 2002 – 2025: 
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Prehľad vybraných ukazovateľov vekovej štruktúry  

Z hľadiska cieľových skupín KPSS je kľúčové, že obec dlhodobo plánuje služby pre 
seniorov a osoby odkázané na pomoc inej osoby, pričom aktuálne údaje potvrdzujú významnú 
veľkosť skupiny obyvateľov od 62 rokov (rok 2025: 788 osôb) a stabilnú prítomnosť rodín s 
deťmi (súhrnne vekové skupiny 0 – 18 rokov). Tieto východiská je potrebné premietnuť do 
kapacitného a personálneho plánovania terénnych a ambulantných služieb, a do prípravy 
pobytových kapacít v rámci nových zariadení.  

  
Cieľ Komunitného plánu sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy (2026 – 2030) 

 
Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy na roky 2026 – 2030  je programový 
a koncepčný dokument sociálnej politiky obce v oblasti rozvoja sociálnych služieb. Jeho cieľom 
je na základe identifikovaných potrieb obyvateľov a v súlade s platnou legislatívou a 
„Národnými prioritami rozvoja sociálnych služieb na roky 2021 – 2030“ vytvoriť podmienky 
na zabezpečenie dostupných, kvalitných a udržateľných sociálnych služieb v obci, a to najmä 
prostredníctvom plánovania, koordinácie, priebežného monitorovania a pravidelného 
vyhodnocovania plnenia opatrení. 

Hlavné ciele KPSS 2026 – 2030: 

 vytvorenie a udržiavanie podmienok pre poskytovanie dostupných a kvalitných 
sociálnych služieb pre jednotlivé cieľové skupiny obyvateľov obce (s dôrazom na 
komunitné a terénne formy pomoci), 

 posilňovanie sociálnej súdržnosti obyvateľov obce, predchádzanie sociálnemu 
vylúčeniu a sociálnej izolácii jednotlivcov a skupín, 

 rozvoj komunitných zdrojov a preventívnych aktivít s cieľom predchádzať vzniku alebo 
zhoršovaniu nepriaznivých sociálnych situácií a riešiť miestne sociálne problémy, 

 zosúlaďovanie rozvoja sociálnych služieb s národnými prioritami (NP1 – NP4), najmä 
v oblastiach: podpora komunitných služieb, integrácia sociálno-zdravotnej 
starostlivosti, podpora neformálnej (rodinnej) starostlivosti a zvyšovanie kvality 
sociálnych služieb, 

 zabezpečenie personálnych, finančných, prevádzkových a organizačných podmienok na 
realizáciu opatrení KPSS v jednotlivých rokoch, vrátane rámca pre prípravu a realizáciu 
rozvojových projektov a investícií v oblasti sociálnych služieb, 

 podpora odborného a osobnostného rozvoja zamestnancov a osôb zapojených do 
poskytovania sociálnych služieb, so zameraním na kvalitu, bezpečnosť a etický prístup 
k prijímateľom. 

Zákonným garantom realizácie komunitného plánovania je obec (zadávateľ), ktorá 
prostredníctvom svojich volených zástupcov nesie hlavnú zodpovednosť za dostupnosť a 
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kvalitu služieb. Za implementáciu, aktualizáciu a komunikáciu KPSS sú priamo 
zodpovedné volené a výkonné orgány samosprávy obce. Osoba zodpovedná za proces: Na 
operačnej úrovni za vypracovanie KPSS ako celku zodpovedá vedúci zamestnanec 
oddelenia sociálnych vecí obce, ktorý môže na čiastkové úlohy poveriť iných 
zamestnancov. Tento zamestnanec by mal spravidla raz mesačne informovať starostu o 
stave prác. Starosta je následne povinný raz ročne informovať obecné zastupiteľstvo o stave 
plnenia komunitného plánu. 

 

Účastníci komunitného plánovania 

Princíp komunitného plánovania predpokladá zapojenie a úzku spoluprácu kľúčových aktérov 
v obci. V podmienkach obce Bátorove Kosihy ide najmä o spoluprácu troch základných skupín: 

 Zadávateľ (objednávateľ) sociálnych služieb: obec Bátorove Kosihy, ktorá v rámci 
svojej pôsobnosti identifikuje potreby obyvateľov, plánuje rozvoj sociálnych služieb, 
vytvára podmienky na ich zabezpečenie a koordinuje proces komunitného plánovania. 

 Poskytovatelia sociálnych služieb: verejní a neverejní poskytovatelia pôsobiaci na 
území obce a v jej dostupnom okolí, ktorí zabezpečujú konkrétne sociálne služby alebo 
súvisiace podporné činnosti a participujú na identifikácii potrieb, plánovaní kapacít a 
tvorbe opatrení. 

 Prijímatelia (užívatelia) sociálnych služieb: obyvatelia obce, ktorí sociálne služby 
využívajú alebo môžu v budúcnosti využívať, vrátane rodinných opatrovateľov; ich 
účasť je zabezpečená prostredníctvom zberu podnetov, ankiet, konzultácií a verejného 
prerokovania návrhu dokumentu. 

 

Analýza poskytovaných sociálnych služieb v predchádzajúcich rokoch (2021–2025) a 
východiská pre obdobie 2026–2030 

 
Rozvoj sociálnych služieb obec Bátorove Kosihy zabezpečuje ako dlhodobý, kontinuálny a 
koordinovaný proces, ktorý vychádza z poznania východiskového stavu, z identifikovaných 
potrieb obyvateľov a z možností viaczdrojového financovania.  

1. Sociálne služby poskytované obcou podľa zákona č. 448/2008 Z. z. 

a) Opatrovateľská služba (terénna forma) 

 
Obec zabezpečuje opatrovateľskú službu v prirodzenom domácom prostredí prijímateľov 
sociálnej služby. V predchádzajúcich rokoch bolo financovanie opatrovateľskej služby 
dopĺňané projektovými zdrojmi : OP Ľudské zdroje / národné projekty a následné dopytovo-
orientované projekty. Aktuálne sa obec zapojila do národného projektu „Podpora 
opatrovateľskej služby“ v rámci Programu Slovensko, realizovaného prostredníctvom ÚPSVaR 
/ Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny.  Základné parametre zapojenia : východiskový rámec 
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výkonu: 15 platných zmlúv s klientmi k 01.01.2025. Personálne zabezpečenie (aktuálne údaje 
pre KPSS 2026–2030): počet opatrovateliek v rokoch 2023–2025: 5. Pre obdobie 2026–2030 
obec plánuje nadväzovať na dostupné národné alebo projektové schémy financovania 
opatrovateľskej služby podľa aktuálnych výziev a možností.  

b) Denný stacionár (ambulantná, prípadne pobytová forma)  

Obec zriadila denný stacionár ako komunitnú a ambulantnú alternatívu, ktorá podporuje 
zotrvanie seniorov a osôb so zdravotným postihnutím v prirodzenom prostredí a prispieva k 
predchádzaniu sociálnej izolácie. Z pohľadu rozvoja sociálnych služieb je objekt denného 
stacionára v obci vnímaný ako priestorovo a funkčne významná základňa, ktorá je využiteľná 
pre viacero foriem a druhov sociálnych služieb (najmä ambulantné služby; do budúcnosti aj 
ako zázemie pre rozšírené kapacity a nadväzujúce činnosti). Zámerom obce je zároveň 
dosiahnuť energetickú hospodárnosť prevádzky tohto objektu, keďže ide o budovu s relatívne 
veľkou podlahovou plochou a s potenciálom pre viacúčelové využitie v sociálnej oblasti. 
Cieľom je, aby prevádzkové a udržiavacie náklady boli dlhodobo udržateľné a „unášateľné“ 
pre obecný rozpočet. Aktuálnou výzvou je aj personálne zabezpečenie a odborné riadenie 
zariadenia tak, aby prevádzka a rozvoj činností boli vedené kvalifikovanými zamestnancami v 
súlade s požiadavkami na kvalitu poskytovaných sociálnych služieb.  

c) Komunitné centrum (ambulantná forma / súvisiace služby)  

Obec Bátorove Kosihy od decembra 2015 pôsobila ako poskytovateľ činností komunitného 
centra v priestoroch kultúrneho domu. V ďalšom období obec zabezpečila presun a rozvoj 
zázemia komunitného centra tak, že adaptovala objekt bývalej školskej jedálne na moderné 
priestory, ktoré sú vhodné ako efektívna základňa pre poskytovanie sociálnych a komunitných 
aktivít. Komunitné centrum prispieva k sociálnemu začleňovaniu, poskytovaniu základného 
sociálneho poradenstva a práci s ohrozenými skupinami obyvateľov. 

d) Stravovanie a donáška stravy pre odkázané osoby  

Obec identifikuje stravovanie a donášku stravy pre seniorov a odkázané osoby ako perspektívnu 
službu, ktorá môže významne podporiť zotrvanie občanov v prirodzenom prostredí a znižovať 
riziko sociálnej izolácie. V súčasnosti však obec túto službu ako pravidelnú organizovanú 
službu neposkytuje. Cieľom na obdobie 2026–2030 je pripraviť model poskytovania  a spustiť 
službu podľa reálneho dopytu a možností obce. 

e) Prepravná služba  

Obec v súčasnosti neprevádzkuje prepravnú službu ako pravidelnú sociálnu službu. V období 
2026–2030 obec zvažuje zavedenie prepravnej služby ako doplnkovej podpory pre seniorov a 
osoby so zdravotným postihnutím (najmä pre potreby dostupnosti k lekárom, úradom a k 
sociálnym službám), podľa vyhodnoteného dopytu a finančných možností.  

f) Špecializované zariadenie / zariadenie pre seniorov (pobytová forma)  

Obec pripravuje a realizuje výstavbu nového pobytového zariadenia (špecializované zariadenie 
/ zariadenie pre seniorov ), pričom plánovaná kapacita je 30 miest a cieľom je uvedenie do 
prevádzky do konca roka 2026. Zariadenie bude tvoriť kľúčový prvok miestnej siete sociálnych 
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služieb a nadviaže na terénne a ambulantné služby obce, v súlade s princípmi 
deinštitucionalizácie a rozvoja komunitnej starostlivosti.  

2. Súvisiace sociálne aktivity a opatrenia obce mimo režimu sociálnych služieb 
Obec v sociálnej oblasti vykonáva aj ďalšie činnosti vyplývajúce z osobitných právnych 
predpisov a z pôsobnosti obce, ktoré dopĺňajú systém sociálnych služieb, najmä: 
zabezpečenie stravovania pre seniorov, terénnu sociálnu prácu, základné sociálne 
poradenstvo, pomoc v krízových situáciách, súčinnosť pri umiestňovaní odkázaných 
osôb do zariadení sociálnych služieb, agendu osobitného príjemcu dávok a ďalšie 
administratívne úkony, prípadne jednorazové sociálne výpomoci podľa interných 
pravidiel obce.  

3. Ďalšie potenciálne sociálne služby, ktoré môže obec v budúcnosti zvažovať (podľa 
potrieb a možností, 2026–2030): 

 rozšírenie opatrovateľskej služby (rozsah hodín, počet opatrovateliek), 

 odľahčovacia služba pre rodinných opatrovateľov, 

 základné sociálne poradenstvo v rozšírenom režime / špecializované poradenstvo cez 
partnerov,  

 rozvoj komunitných a aktivizačných programov pre seniorov,  

 zavedenie stravovania s donáškou stravy,  

 zavedenie prepravnej služby. 

Obec Bátorove Kosihy bude v období 2026–2030 rozvíjať dostupné komunitné a terénne služby 
tak, aby boli dlhodobo udržateľné aj z pohľadu personálnych a prevádzkových nákladov; 
súčasťou tohto prístupu je aj vytvorenie sociálneho podniku ako nástroja na zabezpečenie 
vybraných podporných činností a služieb (napr. stravovanie a donáška stravy, prepravná služba, 
prevádzkové a údržbové činnosti zariadení) v prospech prijímateľov sociálnych služieb. 
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Ciele a priority rozvoja sociálnych služieb 

NP1: Prechod z inštitucionálnej na komunitnú starostlivosť a podporu s cieľom 
zabezpečenia  dostupnosti  rôznorodých  sociálnych   služieb  komunitného  
charakteru v súlade s potrebami cieľových skupín sociálnych služieb 

Vízia: Sieťované sociálne služby v komunite a dostupnosť rôznorodých druhov a foriem 
sociálnych služieb tak, aby seniori, osoby so zdravotným postihnutím a nepriaznivým 
zdravotným stavom, rodiny s deťmi a obyvatelia ohrození sociálnym vylúčením mohli čo 
najdlhšie zotrvať v prirodzenom prostredí, využívať komunitné, terénne a ambulantné služby, 
zostať aktívni a sociálne začlenení. Súčasťou vízie je prepojenie terénnych, ambulantných a 
pobytových kapacít do jednej funkčnej siete služieb na úrovni obce a dostupného okolia, v 
súlade s princípmi deinštitucionalizácie, kvality a dostupnosti.  

Hlavný cieľ: Zabezpečiť vysokú kvalitu dôstojného, bezpečného a zmysluplného života 
cieľových skupín na území obce prostredníctvom rozvoja siete sociálnych služieb s dôrazom 
na komunitné, terénne a ambulantné formy podpory, a doplnenie pobytových kapacít formou 
špecializovaného zariadenia podľa reálnej potreby.  

Opatrenie 1.1. Dokončenie a spustenie prevádzky špecializovaného zariadenia (pobytová 
forma) 
Kapacita: 30 miest. Termín uvedenia do prevádzky: do 31. 12. 2026. Investícia sa realizuje z 
prostriedkov Plánu obnovy a odolnosti SR. 

Aktivity: 

 ukončiť stavebné práce, zabezpečiť kolaudačné konanie a uvedenie zariadenia do 
prevádzky, vrátane nastavenia prevádzkových procesov, interných pravidiel a 
štandardov kvality, zabezpečiť zápis do zoznamu poskytovateľov sociálnych služieb; 

 pripraviť personálne zabezpečenie (vedúci pracovník, odborní zamestnanci, 
opatrovateľský personál) a systém adaptácie prijímateľov, 

 nastaviť prijímací proces (žiadosti, posudzovanie odkázanosti, zmluvy, úhrady) a 
spoluprácu s VÚC a partnermi v sieti sociálnych služieb. 
Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy (v spolupráci s VÚC a partnermi).  
Časový plán: 2026 – 2027 (spustenie do 31. 12. 2026; stabilizácia prevádzky 2027).  
Rozpočet: Obec Bátorove Kosihy + projekty/dotácie + úhrady klientov.  

Opatrenie 1.2. Poskytovanie a rozvoj opatrovateľskej služby (terénna forma) – 
stabilizácia, rozšírenie a viaczdrojové financovanie 

Aktivity: 

 pravidelne vyhodnocovať dopyt (žiadosti, čakacia doba, typické potreby) a upravovať 
rozsah poskytovania, 

 kapacitne posilňovať počet opatrovateliek podľa potreby a možností rozpočtu, vrátane 
plánovania zastupiteľnosti, 
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 zabezpečiť odborné a administratívne vedenie agendy na obecnom úrade (zmluvy, 
úhrady, evidencia výkonov, reporting), 

 využívať možnosti viaczdrojového financovania, najmä v rámci národného projektu 
„Podpora opatrovateľskej služby“ (Program Slovensko, ÚPSVaR a i.).  
Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy. 

 Časový plán: 2026 – 2030. 

 Rozpočet: Obec + projektové zdroje + úhrady od klientov. 

Opatrenie 1.3. Denný stacionár – posilnenie ambulantnej podpory a udržateľnej 
prevádzky zariadenia 

Aktivity: 

 stabilizovať a rozvíjať poskytovanie denného stacionára ako komunitnej ambulantnej 
služby, 

 riešiť personálne zabezpečenie a odborné riadenie (vedúci pracovník, odborní 
zamestnanci) tak, aby kvalita a rozsah boli udržateľné, 

 pripraviť a realizovať opatrenia na energetickú hospodárnosť objektu a optimalizáciu 
prevádzkových nákladov. 

 Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy.  

 Časový plán: 2026 – 2030. 

 Rozpočet: Obec + projekty/dotácie + úhrady. 

Opatrenie 1.4. Komunitné centrum – sociálne začleňovanie, poradenstvo a komunitné 
aktivity v modernom zázemí 

Aktivity: 

 zabezpečiť kontinuitu činností komunitného centra a jeho prepojenie na sieť sociálnych 
služieb, 

 efektívne využívať moderné priestorové zázemie komunitného centra ako základňu 
sociálnej podpory, 

 rozvíjať spoluprácu s partnermi (školy, zdravotníci, neverejní poskytovatelia, VÚC) a 
systém smerovania klientov do vhodných služieb. 

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy.  

Časový plán: 2026 – 2030. 

Rozpočet: Obec + projekty/dotácie + partnerstvá.  

Opatrenie 1.5. Zavedenie stravovacej služby a donášky stravy  

Aktivity: monitoring záujmu; príprava modelu zabezpečenia (partner, logistika, úhrady); 
pilotná prevádzka; vyhodnotenie a rozšírenie. 
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Zodpovednosť: Obec + partneri v okolí.  

Časový plán: 2026 – 2030. 

Rozpočet: Obec + dotácie/projekty + úhrady klientov. 

Opatrenie 1.6. Prepravná služba  

Aktivity: zistiť potrebu; nastaviť pravidlá a prevádzkový model; preveriť financovanie; 
spustiť službu v primeranom rozsahu.  
Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy.  
Časový plán: 2026 – 2030. 
Rozpočet: Obec + projekty/dotácie + úhrady.  

Opatrenie 1.7. Odľahčovacia podpora pre rodinných opatrovateľov  

Aktivity: identifikácia potrieb; príprava formy odľahčenia; spolupráca s VÚC a poskytovateľmi 
v okolí.  
Zodpovednosť: Obec + partneri/VÚC.  
Časový plán: 2026 – 2030. 
Rozpočet: Obec + projekty + partnerstvá. 

Opatrenie 1.8: Podpora vytvárania pracovných miest pre osoby so zdravotným 
postihnutím a zvažovanie zriadenia sociálneho podniku ako nástroja komunitnej podpory  

Aktivity: 

 Priebežne monitorovať potreby a možnosti zamestnávania osôb so zdravotným 
postihnutím a osôb so zníženou pracovnou schopnosťou v podmienkach obce (záujem, 
vhodné typy činností, rozsah podpory, bezpečnostné požiadavky). 

 Preveriť realizovateľnosť zriadenia sociálneho podniku alebo inej formy 
podporovaného zamestnávania ako budúcej možnosti komunitnej podpory, a to najmä 
v oblastiach, ktoré môžu zároveň dopĺňať systém sociálnych služieb obce  

 V prípade záujmu a vhodných podmienok pripraviť základný „zámer“ (popis činností, 
cieľová skupina, pracovné miesta, mentorovanie, BOZP, financovanie, udržateľnosť) a 
identifikovať možné schémy podpory (dotácie/projekty) bez záväzku realizácie, kým 
nebude k dispozícii rozhodnutie obce. 

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy, prípadní partneri podľa zvoleného modelu (ÚPSVaR, 
neverejní poskytovatelia) 

Časový plán: 2026 – 2030 

Rozpočet: vlastné zdroje obce + dotácie/projekty podľa dostupných schém + príjmy z činnosti  

Opatrenie 1.9: Pokračovať v uplatňovaní systému odstraňovania architektonických 
bariér v obci s cieľom zvýšiť dostupnosť komunitných sociálnych služieb  

Aktivity: 
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 Priebežne identifikovať a evidovať architektonické bariéry v obci, najmä v objektoch a 
priestoroch využívaných cieľovými skupinami (obecný úrad, komunitné centrum, 
denný stacionár, budúce špecializované zariadenie, verejné priestranstvá, prístupové 
trasy, zastávky). 

 Vypracovať a každoročne aktualizovať prioritný zoznam odstránenia bariér vrátane 
návrhu technického riešenia. 

 Realizovať konkrétne úpravy podľa priorít, preverovať možnosti financovania  

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy (správa majetku, investície), 

Časový plán: 2026 – 2030 

 
NP2:  Zavedenie systému integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti 
 
Vízia: Obec Bátorove Kosihy podporuje rozvoj integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti 
tak, aby občania odkázaní na pomoc inej fyzickej osoby a občania s dlhodobo nepriaznivým 
zdravotným stavom mali v primeranom čase dostupnú a koordinovanú pomoc v súlade so 
svojimi sociálnymi a zdravotnými potrebami. Integrovaný prístup obec vníma najmä ako 
účinné „prepojenie služieb“ a nadväzovanie postupov medzi sociálnymi službami (terénna, 
ambulantná a pobytová forma) a zdravotníckymi subjektmi pôsobiacimi v území, a to pri 
rešpektovaní kompetencií jednotlivých aktérov, ochrany osobných údajov a bezpečnosti 
prijímateľov. 

Vízia integrovanej starostlivosti sa opiera o praktickú dostupnosť ošetrovateľskej a zdravotnej 
podpory v relevantných druhoch sociálnych služieb – nielen v pobytových službách 
podmienených odkázanosťou, ale podľa možností aj v nadväznosti na ambulantné a terénne 
formy (napr. pri návrate z hospitalizácie, pri dlhodobej medikácii, pri zhoršení zdravotného 
stavu). Osobitný dôraz je kladený na potreby seniorov, osôb so zdravotným postihnutím a osôb 
s nepriaznivým zdravotným stavom, vrátane osôb s kombinovanými potrebami (napr. vyšší vek 
a pridružené duševné poruchy).  

Súčasťou tejto vízie je aj podpora podmienok, ktoré zvyšujú bezpečnosť a dostupnosť urgentnej 
pomoci (v rozsahu kompetencií obce) a rozvíjanie spolupráce s lokálnymi zdravotníckymi 
subjektmi v prospech plynulého nadväzovania sociálnych služieb na zdravotnú starostlivosť. 
Tieto aktivity obec realizuje predovšetkým formou súčinnosti, koordinácie a prípravy 
miestnych podmienok (napr. infraštruktúra, dostupnosť, informovanie), bez nahrádzania 
kompetencií zdravotníckych poskytovateľov.  

Hlavný cieľ: Zabezpečiť časovú, vecnú a (v rámci možností obce) finančnú dostupnosť a 
udržateľnosť potrebnej pomoci pre občana odkázaného na dlhodobú sociálno-zdravotnú 
starostlivosť, a to prostredníctvom koordinácie postupov, zvyšovania bezpečnosti a kontinuity 
podpory a systematického prepájania sociálnych služieb obce so zdravotníckym prostredím. 
Kľúčovým výstupom má byť zvýšenie kvality života občanov, ktorých každodenné fungovanie 
je ovplyvnené zdravotným stavom, a zároveň zníženie rizík pri krízových situáciách (náhle 
zhoršenie stavu, návrat z hospitalizácie, komplikácie pri dlhodobej liečbe).  
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Opatrenie 2.1: Podpora integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti prostredníctvom 
spolupráce so záchrannou zdravotnou službou (ZZS) a prípravy miestnych podmienok  

Aktivity: 

 Obec deklaruje pripravenosť aktívne spolupracovať so subjektmi záchrannej zdravotnej 
služby pri preverení možností zlepšenia dostupnosti urgentnej pomoci na území obce a 
v jej dostupnom okolí, a to v rozsahu kompetencií obce.  

 V rámci predbežných rokovaní bude obec v prípade záujmu partnera preverovať aj 
možnosti priestorového riešenia, vrátane variantu využitia časti existujúcej 
infraštruktúry, pričom konečné riešenie bude závisieť od odborného, technického a 
prevádzkového posúdenia a od dohody zmluvných strán.  

 Obec zabezpečí súčinnosť pri poskytnutí podkladov a pri posúdení základných 
podmienok (dopravná dostupnosť, technické možnosti, súlad s prevádzkou sociálnych 
služieb a bezpečnosť prijímateľov), bez prejudikovania výsledku rokovaní.  

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy (súčinnosť a poskytnutie podkladov), potenciálny 
partner ZZS podľa kompetencií.  

Časový plán: 2026 – 2030.  

Rozpočet: V štádiu preverovania bez určenia konkrétnych finančných dopadov; prípadné 
náklady na úpravy priestorov alebo prevádzkové zabezpečenie:  

Opatrenie 2.2: Posilnenie integrovanej sociálno-zdravotnej starostlivosti prostredníctvom 
spolupráce s lokálnymi zdravotníckymi subjektmi a podpory dostupnosti služieb v obci  

Aktivity: 

 Obec bude udržiavať a rozvíjať vecnú spoluprácu a koordináciu so zdravotníckymi 
subjektmi pôsobiacimi na území obce (najmä lekárne a Centrum integrovanej 
starostlivosti) s cieľom zlepšiť informovanosť a bezpečné nadväzovanie sociálnych 
služieb na zdravotnú starostlivosť (napr. pri prepustení z liečby, pri dlhodobej 
medikácii, pri krízových situáciách).  

 V spolupráci so sociálnymi službami obce (opatrovateľská služba, denný stacionár, 
komunitné centrum, špecializované zariadenie) obec preverí možnosti nastavenia 
jednoduchých komunikačných postupov a kontaktov pre prípad akútneho zhoršenia 
zdravotného stavu prijímateľa a pre riešenie typických praktických situácií (napr. 
orientácia v liekoch, odporúčanie na odborné pracoviská), pri zachovaní ochrany 
osobných údajov a kompetencií jednotlivých subjektov.  

 Obec deklaruje otvorenosť spolupráci aj s ďalšími zdravotníckymi a zdravotno-
sociálnymi službami, ktoré pôsobia alebo by v budúcnosti mohli pôsobiť na území obce, 
a to najmä formou súčinnosti v oblasti obecnej infraštruktúry a podmienok prevádzky 
(dopravná dostupnosť, parkovanie, verejný priestor, odpadové hospodárstvo, orientačné 
značenie a informovanie verejnosti), v rozsahu kompetencií obce a podľa aktuálnych 
možností.  
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 Obec bude priebežne vyhodnocovať podnety občanov a potreby cieľových skupín z 
hľadiska dostupnosti základných zdravotno-sociálnych služieb a podľa potreby ich 
premietne do ročného vyhodnotenia KPSS.  

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy , lokálne zdravotnícke subjekty podľa kompetencií, 
vedúci zamestnanci sociálnych služieb obce.  

Časový plán: 2026 – 2030 .  

Rozpočet: Bez určenia konkrétnych finančných záväzkov; prípadné náklady na drobné 
infraštruktúrne opatrenia a informačné prvky. 

Opatrenie 2.3. Sledovanie výziev, zapojenie a realizácia projektu v rámci reformy 
dlhodobej zdravotno-sociálnej starostlivosti vrátane paliatívnej v zmysle „Plánu obnovy 
a odolnosti SR” 
Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy 
Časový plán:  2026 – 2030 
Rozpočet: Obec Bátorove Kosihy, NFP, granty a dotácie zo ŠR a zo zdrojov EÚ 
 
 
 
NP3: Podpora prepájania sociálnych služieb a neformálnej (najmä rodinnej) 
starostlivosti ako súčasti systému starostlivosti o osoby odkázané na pomoc inej 
fyzickej osoby 
 
Vízia: Kvalitná starostlivosť o osoby odkázané na pomoc inej fyzickej osoby pri 
komplementarite  jednotlivých  segmentov  starostlivosti (rodiny, širšieho podporného kruhu v 
komunite, komunitného dobrovoľníctva, formálnych služieb, atď.). Osobitná verejná podpora 
a posudzovanie špecifických „potrieb“ pre poskytovanie takejto podpory.  
 
Hlavný cieľ: Podpora tejto cieľovej skupiny v oblasti podporných a odľahčovacích programov 
(služieb), zosúlaďovania starostlivosti a práce, ochrany v oblasti pracovno-právnej, dodatkovej 
zdravotnej starostlivosti, v oblasti zvyšovania kompetencií v oblasti neformálnej starostlivosti 
(vzdelávania, tréningov, kurzov), technickej vybavenosti a podobne, pre jej kvalitné 
zabezpečovanie. Posilnenie reálnych podmienok pre uplatňovanie práva osôb odkázaných na 
pomoc inej fyzickej osoby vybrať si druh a formu podpory/pomoci, prostredie a poskytovateľa 
starostlivosti/sociálnej služby prostredníctvom zavedenia príspevku na starostlivosť podľa 
stupňa odkázanosti. 
 
 
Opatrenie 3.1. Sledovanie výziev, zapojenie sa a realizácia projektov v rámci reformy 
dlhodobej zdravotno-sociálnej starostlivosti vrátane paliatívnej v zmysle „Plánu obnovy a 
odolnosti SR” 
Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy 
Časový plán:  2022 – priebežne 
Rozpočet: Obec Bátorove Kosihy, NFP, granty, dotácie MPSVR SR 
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17 Aktualizovaný Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy 2026-2030 

 
NP4: Podpora zvyšovania kvality sociálnych služieb 
 
Vízia: Obec Bátorove Kosihy smeruje k tomu, aby sociálne služby poskytované v území boli 
bezpečné, odborne zabezpečené, dostupné a dlhodobo udržateľné. Kvalitu vníma ako praktický 
systém riadenia a zlepšovania – od personálneho zabezpečenia a odborného vedenia, cez jasné 
procesy, dokumentáciu, ochranu práv prijímateľov a riešenie podnetov, až po pravidelné 
meranie spokojnosti a interné overovanie kvality. Kvalitné komunitné služby majú byť 
stabilnou oporou pre cieľové skupiny a zároveň majú prispievať k bezpečnému rozvoju nových 
kapacít a foriem pomoci v súlade s transformáciou smerom ku komunitnej podpore.  

Súčasťou vízie je aj podpora kvality života cieľových skupín prostredníctvom 
preventívnych nástrojov sociálnej politiky obce. V tomto kontexte obec považuje za dôležité aj 
systematické zabezpečovanie dostupného bývania (ŠFRB) ako stabilizačného prvku, ktorý 
znižuje riziko sociálneho vylúčenia a krízových sociálnych situácií domácností a nepriamo 
prispieva k efektívnejšiemu využívaniu sociálnych služieb.  

Kvalita sa zároveň prejaví aj v cielenej spolupráci obce s výchovno-vzdelávacími 
zariadeniami a partnermi pri podpore integrácie detí so špecifickými potrebami. 

 
Hlavný cieľ: Systematicky zabezpečovať, udržiavať a zvyšovať kvalitu a bezpečnosť 
sociálnych služieb a súvisiacich podporných opatrení obce tak, aby poskytovaná pomoc 
zodpovedala potrebám cieľových skupín, bola odborne a personálne stabilná, transparentne 
riadená a pravidelne vyhodnocovaná. Kľúčovým princípom je priebežné zlepšovanie na 
základe merateľných indikátorov, spätnej väzby prijímateľov a interného overovania kvality. 
Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy 
Časový plán:     úloha stála 
 
Opatrenie 4.1: Podpora integrácie detí so zdravotným znevýhodnením, zo sociálne 
znevýhodneného prostredia alebo s nadaním do výchovno-vzdelávacieho procesu (v 
spolupráci s MŠ/ZŠ a partnermi)  

Aktivity: 

 Vytvoriť a zverejniť „kontaktné miesto“ v obci (komunitné centrum) pre rodičov detí 
so špecifickými potrebami,  

 Zaviesť pravidelnú koordinačnú spoluprácu medzi obcou a výchovno-vzdelávacími 
zariadeniami (min. 2× ročne), identifikácia bariér integrácie, anonymizovaný prehľad 
typických potrieb a návrh opatrení na úrovni obce  

 Podporiť terénnu sociálnu prácu a základné sociálne poradenstvo pre rodiny so 
zvýšeným rizikom sociálneho znevýhodnenia  

 V spolupráci so školou/komunitným centrom zriadiť alebo posilniť podporné 
komunitné aktivity pre deti (napr. „klub učenia“/doučovanie, bezpečný priestor na 
prípravu do školy, voľnočasové aktivity) s dôrazom na dostupnosť pre deti zo sociálne 
znevýhodneného prostredia.  
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 Podporiť rozvoj talentu a nadania detí dostupnými komunitnými nástrojmi obce (napr. 
sprostredkovanie záujmových krúžkov, partnerstvá s organizáciami v okolí, podpora 
účasti na súťažiach alebo aktivitách podľa možností rozpočtu a kritérií).  

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy (obecný úrad), v spolupráci so ZŠ/MŠ v obci 

Časový plán: 2026 – 2030 (zriadenie kontaktného miesta a nastavenie spolupráce: 2026; 
stabilizácia a rozvoj aktivít: 2027 – 2030).  

Opatrenie 4.2: Stabilizácia a rozvoj kvalifikovaného personálu sociálnych služieb a 
systému kvality  

Aktivity: 

1. Personálne plánovanie a obsadzovanie kľúčových pozícií 

 vypracovať personálnu mapu sociálnych služieb obce (opatrovateľská služba, denný 
stacionár, komunitné centrum, špecializované zariadenie a i.) s definovaním 
minimálnych požiadaviek na kvalifikáciu, kompetencie a zastupiteľnosť. 

 pripraviť plán náboru a adaptácie zamestnancov pre obdobie 2026 – 2030, vrátane 
riešenia zastupovania pri PN/dovolenke a pri fluktuácii.  

 nastaviť systém odborného vedenia a riadenia (vedúci pracovníci zariadení, metodické 
vedenie sociálnej služby). 

2. Kvalifikačný a vzdelávací plán zamestnancov (opatrovateľky + vedúci pracovníci) 

 spracovať ročný plán vzdelávania (min. 1× ročne aktualizovaný) pre opatrovateľky a 
vedúcich pracovníkov: práca s klientom, etika, komunikácia, bezpečnosť, 
dokumentácia, krízové situácie, ochrana osobných údajov, štandardy kvality.  

 zabezpečiť vstupné zaškolenie nových zamestnancov (adaptácia) a priebežné 
preškolenie existujúcich zamestnancov; viesť evidenciu školení a kompetencií.  

 podporovať špecializované tréningy podľa potrieb služby (napr. demencia, mobilizácia, 
manipulácia s imobilným klientom, riziká pádu).  

3. Zavedenie systému štandardov kvality a ročného sebahodnotenia 

 zaviesť interné „štandardy kvality“ pre hlavné procesy poskytovania sociálnych služieb 
(prijatie klienta, individuálne plánovanie, poskytovanie služby, dokumentácia, 
bezpečnosť, ochrana práv prijímateľa, riešenie incidentov). 

 realizovať ročné sebahodnotenie kvality (min. 1× ročne) na základe definovaných 
indikátorov; výsledky premietnuť do akčného plánu zlepšovania.  

4. Meranie spokojnosti a systém podnetov/sťažností 

 zaviesť pravidelné meranie spokojnosti prijímateľov a rodinných príslušníkov,  

 nastaviť zrozumiteľný a dostupný postup pre podnety a sťažnosti  

 vypracovať a realizovať „plán opatrení“ na základe zistení  

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy, vedúci zamestnanci sociálnych služieb, 



 

19 
 

19 Aktualizovaný Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy 2026-2030 

Časový plán: 

 2026: personálna mapa + plán vzdelávania + zavedenie štandardov kvality; 

 2027 – 2030: ročné aktualizácie vzdelávacieho plánu;  

Rozpočet: 

 vlastné zdroje obce (mzdové výdavky, organizácia školení, interné procesy), 

 projektové zdroje a dotácie podľa aktuálnych možností (vzdelávanie, metodická 
podpora, zavádzanie kvality), 

 prípadne externé služby (lektor, supervízia, audit) podľa potreby. 

 

Opatrenie 4.3: Bytová výstavba a podpora obnovy bytového fondu ako nástroj prevencie 
sociálneho vylúčenia a zvyšovania kvality života cieľových skupín (ŠFRB)  

Dostupné a primerané bývanie je významným preventívnym faktorom sociálnej politiky obce. 
Stabilné bývanie znižuje riziko sociálneho vylúčenia, zadlžovania a krízových situácií 
domácností a nepriamo podporuje efektívne využívanie sociálnych služieb. Obec preto vníma 
podporu dostupného bývania ako súčasť systému kvality a udržateľnosti sociálnej podpory. 
Obec Bátorove Kosihy disponuje bytovým fondom podporovaným ŠFRB v rozsahu 35 bytov; 
ďalších 9 bytov je v štádiu zámeru. Cieľom obce je priebežné a dlhodobo udržateľné 
zabezpečovanie dostupného bývania podľa potrieb obyvateľov.  

Aktivity: 

 Priebežne monitorovať potreby dostupného bývania v obci (záujem, čakacia listina, 
sociálna situácia žiadateľov, rizikové skupiny) a výsledky premietať do ročného 
vyhodnotenia KPSS.  

 Zabezpečiť transparentný a predvídateľný systém prideľovania bytov (pravidlá, kritériá, 
dokumentácia, zverejňovanie informácií), vrátane pravidelného vyhodnocovania 
účinnosti kritérií z hľadiska prevencie sociálneho vylúčenia.  

 Zabezpečiť udržateľnosť bytového fondu (plán opráv, priebežná obnova, energetická 
hospodárnosť podľa možností) tak, aby obec minimalizovala budúce náklady a 
zachovala štandard bývania.  

 Pri príprave nových bytov zohľadniť bezbariérovosť a praktické potreby cieľových 
skupín (seniori, osoby so zdravotným znevýhodnením), podľa reálnych možností 
projektu.  

Zodpovednosť: Obec Bátorove Kosihy, poverený pracovník obce pre bytovú agendu 

Časový plán: 2026 – 2030: priebežné zabezpečovanie dostupného bývania, príprava a realizácia 
projektov podľa možností; každoročné vyhodnotenie v rámci KPSS. 

Rozpočet:  financovanie výstavby/obnovy: ŠFRB + spolufinancovanie obce podľa podmienok 
schémy, prípadne doplnkové zdroje podľa aktuálnych výziev; prevádzka a údržba: vlastné 
zdroje obce + úhrady nájomného v súlade s platnými pravidlami. 
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Aktualizovaný Komunitný plán sociálnych služieb obce Bátorove Kosihy na roky 2026 – 2030 
je praktickým pracovným rámcom, ktorý spája tri kľúčové potreby obce: reagovať na 
demografický vývoj, udržať a rozvíjať dostupné terénne a ambulantné služby a zároveň 
bezpečne pripraviť nové pobytové kapacity. Dokument nadväzuje na predchádzajúci KPSS a 
posúva ho do obdobia, v ktorom bude rozhodujúce najmä to, či dokážeme prepojiť služby do 
jednej funkčnej siete – od opatrovateľskej služby, cez denný stacionár a komunitné centrum, až 
po špecializované zariadenie.  

Obec vstupuje do obdobia 2026 – 2030 s relatívne stabilným celkovým počtom obyvateľov, 
avšak s výraznou skupinou obyvateľov vo vyššom veku. Práve preto tento KPSS kladie dôraz 
na terénne a komunitné formy pomoci, ktoré v praxi znamenajú najmä podporu zotrvania 
občanov v prirodzenom prostredí a prevenciu kríz, ktoré sú pre obec aj pre rodiny finančne aj 
ľudsky najnáročnejšie.  

Kľúčovým míľnikom bude uvedenie špecializovaného zariadenia do prevádzky do 31. 12. 
2026. Samotná stavba je však iba prvá polovica úspechu. Druhá polovica sa volá personál, 
procesy a kvalita: nastavenie pravidiel, štandardov, bezpečnosti, dokumentácie, prijímacieho 
procesu a spolupráce v sieti sociálnych služieb tak, aby sa zariadenie stalo stabilným prvkom 
obce – nie „ďalšou budovou“, ktorá bude každý rok bojovať o prevádzkové prežitie.  

Osobitne dôležitá je udržateľnosť. Obec preto zdôrazňuje, že energetická hospodárnosť pri 
obecnom majetku a budovách využívaných na poskytovanie služieb nie je len technická otázka, 
ale priamo podmienka dostupnosti a kvality – každé ušetrené euro na prevádzke sa môže vrátiť 
späť do ľudí a do rozsahu pomoci.  

Na záver je potrebné zdôrazniť: komunita nie je len miesto, kde žijeme, ale aj spôsob, ako sa o 
seba postaráme. Úspech KPSS 2026 – 2030 sa ukáže v praxi: v tom, či občan včas nájde pomoc, 
či služby budú personálne a finančne udržateľné a či obec bude vedieť každoročne otvorene 
vyhodnotiť výsledky a podľa nich plán upraviť. 

 
 

 
 
 
 
 
         
 
 
 
 

 

 


